Projekt

UCHWALA NR XX1/132/25
RADY GMINY TUREK

z dnia 26 listopada 2025 r.

w sprawie zmiany uchwaly w sprawie regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkotlach,
przedszkolach i zespolach, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Turek

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy zdnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U.
z 2025 r. poz. 1153), art. 30 ust. 6 1 ust. 6a ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U.
72024 1. poz. 986 ze zm.) wzwigzku zrozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia
31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokos$ci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli,
ogolnych warunkow przyznawania dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za prace
w dniu wolnym od pracy (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 755 ze zm.), Rada Gminy Turek uchwala, co nastepuje:

§ 1. W uchwale Nr XXIV/154/09 Rady Gminy Turek zdnia 23 lutego 2009 r. w sprawie regulaminu
wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkotach, przedszkolach i zespotach, dla ktorych organem
prowadzacym jest Gmina Turek (Dz.Urz.Woj.Wlkp Nr 60, poz. 823, ze zm. Dz.Urz.Woj.Wlkp z2012r.
poz. 3577, Dz.Urz.Woj.Wlkp z 2022 r. poz. 9169) wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1. § 5ust. 1 otrzymuje brzmienie: ,,Do uzyskania dodatku funkcyjnego uprawnieni sa nauczyciele, ktorym
powierzono:

1) stanowisko dyrektora Iub wicedyrektora szkoty albo inne stanowisko kierownicze przewidziane w statucie
szkoty;

2) wychowawstwo klasy;
3) sprawowanie funkcji:
a) opiekuna stazu,
b) nauczyciela opiekujacego si¢ oddziatem przedszkolnym/inng forma wychowania przedszkolnego,
¢) mentora”.
2. § 5 ust. 3 otrzymuje brzmienie: ,,Wysoko$¢ dodatku funkcyjnego wynosi:
1) dla dyrektora szkoty do 10 oddzialow - od 600 zt do 1000 zt;
2) dla dyrektora szkoly powyzej 10 oddziatéw - od 800 zt do 1300 zt;
3) dla wicedyrektora szkoty - od 500 zt do 900 zt;
4) za sprawowanie funkcji wychowawcy klasy - w wysokosci 300 zt;

5) za sprawowanie funkcji nauczyciela opiekujacego si¢ oddzialem przedszkolnym/inng forma wychowania
przedszkolnego - w wysokosci 300 zi;

6) za sprawowanie funkcji opiekuna stazu - w wysokosci 50 zt za jednego stazyste;
7) za sprawowanie funkcji mentora — w wysokosci 50 zt za jednego nauczyciela.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Turek.
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§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Wielkopolskiego z moca obowiazujaca od 1 stycznia 2026 r.

Przewodniczacy Rady

Ireneusz Kolenda

Id: 12D62F44-ECA6-4B80-8C66-A32A6129BB1F. Projekt Strona 2



Uzasadnienie

DO UCHWALY NR XX1/132/25
RADY GMINY TUREK

z dnia 26 listopada 2025 r.

w sprawie zmiany uchwaly w sprawie regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych
w szkolach, przedszkolach i zespolach, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Turek

Zgodnie z art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2024 r. poz. 986 ze
zm.) do kompetencji Rady Gminy nalezy ustalenie regulaminu wynagradzania i przyznawania dodatkow
nauczycielom zatrudnionym w szkotach podstawowych i zespole szkolno-przedszkolnym prowadzonych przez
Gmine Turek. Biorgc pod uwage zmiany w Karcie Nauczyciela oraz fakt, ze ostatnia zmiana uchwaty
w zakresie regulaminu podjeta byla 29 listopada 2022 roku, a wysokosci kwot dodatkow funkcyjnych byly
niezmieniane od 2009 roku, podjecie uchwaty jest uzasadnione.

Zgodnie z art. 30 ust. 6a Karty Nauczyciela, regulamin podlega uzgodnieniom ze zwigzkami zawodowymi.
Projekt niniejszej uchwaly zostal przedlozony przedstawicielom Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego oraz
Organizacji Miedzyzaktadowej] NSZZ ,Solidarno$¢” Pracownikow O$wiaty i Wychowania w Powiecie
Tureckim wdniu 17 grudnia 2024 r. iuzgodniony w trakcie spotkan z przedstawicielami zwigzkow
zawodowych, ktore odbyly si¢ w dniach 20 lutego 2025 r. oraz 28 pazdziernika 2025 r.
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